Zarządzenie nr 1/2023
Dyrektora Szkoły Podstawowej im. Aleksandra Fredry w Zespole Szkolno-Przedszkolnym                  w Surochowie

w sprawie wprowadzenia Regulaminu wynagradzania pracowników niepedagogicznych zatrudnionych 
w Szkole Podstawowej im. im. Aleksandra Fredry w Zespole Szkolno-Przedszkolnym                  w Surochowie

z dnia 2 stycznia 2023r.

Na podstawie art. 68 ust. 5 Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. r. Prawo oświatowe (tekst jedn. ze zm.: Dz.U.2021.1082), - art. 772, art. 24113 Ustawa z 26 czerwca 1974 r. – Kodeks pracy (tekst jedn.: Dz.U. z 2022 r., poz. 1510 ze zm.), art. 39 ust. 1 Ustawa z 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorządowych (tekst jedn.: Dz.U. z 2022 r. poz. 530 ze zm.), Rozporządzenie Rady Ministrów z 25 października 2021 r. w sprawie wynagradzania pracowników samorządowych (Dz.U. z 2021 r. poz. 1960) zarządzam  co następuje:

§ 1
Wprowadza się Regulamin Wynagradzania pracowników niepedagogicznych zatrudnionych 

w Szkole Podstawowej im. Aleksandra Fredry w Zespole Szkolno-Przedszkolnym w Surochowie

§ 2
Treść Regulaminu Wynagradzania została uzgodniona z organizacjami związkowymi 
 i podana do wiadomości pracowników.
§ 3
Traci moc Zarządzenie dyrektora Szkoły Podstawowej im. Aleksandra Fredry w Surochowie
z dnia 17.01.2020 r. w sprawie regulaminu wynagradzania pracowników niepedagogicznych zatrudnionych w Szkole Podstawowej w Surochowie .

§ 4
Zarządzenie wchodzi w życie po upływie dwóch tygodni od podania do wiadomości pracownikom                     z mocą obowiązującą od 01.01.2023 r.


